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I arbetsordningen specificeras ansvar och roller f6r Vitternvardsférbundet och bygger pa
torbundets antagna stadgar.

Foreningen

Vitternvardsférbundet dr en ideell férening. Syftet dr att for Vitterns basta paverka
samhillsplanering och verksamheter, samordna undersékningar, utvirdera underséknings-och
kontrollverksamhet, sprida information samt utgéra plattform for dialog och samverkan.
Vitternvardsfoérbundet samordnar sk-sa kallad vattenrad inom avrinningsomradet.

Medlemskrets

Medlemskap bestims av stadgar och medlem utses/uttrader vid ordinarie férbundsstimma.

Styrelse

Av stadgarna framgir att styrelsen ansvarar infér medlemmarna (vid férbundsstimman) f6r
torbundets verksamhet. Styrelsen foretrider medlemmarnas intressen i foreningens syfte. I
huvudsak innefattar det att forvalta foreningens tillgangar, ansvara for budget, genomféra
arbetsprogram och bista medlemmar och allméinhet med faktaunderlag till en gemensam grund
tor miljotillstand och miljopaverkan i Vittern.

Styrelsens ansvar:

e Kontrollera att beslutad budget f6ljs och anvinds dndamalsenligt. Budget ska
kontinuerligt stimmas av pa férbundets moten. Eventuella budgetindringar beslutas av
styrelsen.

e Kontrollera att férbundets verksamhet foljer faststallda stadgar och beslutade
styrdokument.

e Leda férbundets verksamhet sa att dess medlemmars intressen tillgodoses gillande varden
av Vittern.

e Tillsdtta arbetsgrupper vid behov.

e Uppritta avtal som beh6vs f6r driva verksamheten.

o Avtal upp till 2 basbelopp delegeras till sakkunniga.

o I 6vrigt tecknas avtal av firmatecknare enligt stadgar (kassaforvaltare samt
Forbundssekreterare eller en ledamot ur VU att tva i féreningen teckna
térbundets firma)

Tecknade avtal redovisas till styrelsen.
e Besluta arvoden upp till 1 basbelopp.
Kommentar: Se dndringsforslag under punkt Arvodering

e Kontinuerlig uppféljning och utvirdering av verksamhet i enlighet med uppsatt
arbetsprogram.

e Redovisa verksamheten pa férbundsstimman.

Styrelsen sammantrider normalt 2 ganger per dr (samt férbundsstimma).

Ordforandes ansvar:



e Ytterst ansvara for forbundets verksambhet.

e leda styrelseméten och férbundsstimma.

¢ Ha en kontinuerlig dialog med kansli och Verksamhetsutskott (VU).

e Kontinuerligt tillgodogora sig information om Vittern och Vitternvardstorbundet.

e Kommunicera med vice ordférande samt 6vrig styrelse om fragor rorande savil
forbundets verksamhet som Vittern 1 6vrigt.

e Representera Vitternvardstorbundet i offentliga sammanhang dér sd dr mojligt.
e Vid férhinder 6verlata/delegera ansvar till vice ordférande.

Vice ordférandes ansvar:
e Leda verksamhetsutskottet (se nedan om verksamhetsutskottet),
e Lopande kontakt med kansli fOr att vara verksamheten behjilplig,
e Underteckna remisset,
e [Leda forbundet nar ordinarie ordférande inte ar narvarande,
e Representera Vitternvardsforbundet i offentliga sammanhang dir sd dr mojligt.

Verksamhetsutskott (VU)

Verksamhetsutskottet (VU) ir styrelsens beredningsorgan och genomfor styrelsens beslut och
ansvarar fOr att verksamheten foljer beslutat arbetsprogram. De beslut som fattas i VU ska
faststillas 1 styrelsen om de inte omfattas av beslutad delegation fran styrelsen. Verksamheten i
VU bereds av kansliet (sakkunnig vatten).

Verksamhetsutskottet sammantrider normalt 5-6 ganger per ar.

Verksamhetsutskottet ansvar:
e I6pande leda forbundets verksamhet bland annat genom méten enligt faststilld agenda,
e utgora stod och vara radgivande till kansliet,
e oodkinna tillfilliga/enstaka arvoden,
e genomféra styrelsens beslut (pa delegation),
e bereda underlag for styrelsens beslut,
e samordna férbundets arbetsutskott infor styrelse och medlemmar (férbundsstimma),
e forbereda styrelsemote och forbundsstimma.

Samforvaltning Fiske (SF)

Samférvaltning Fiske (SF) dr ett arbetsutskott direkt under styrelsen. Syftet med SF ar att
samordna intressen rorande fiskresursen och dess nyttjande samt verka for en héllbar férvaltning
och utveckling. De beslut som fattas i SF ska faststallas i styrelsen om de inte omfattas av
beslutad delegation fran styrelsen. Ordférande i SF bér om moijligt inga 1 VU samt styrelsen fOr
att underldtta samverkan. Verksamheten i SF bereds av kansliet (sakkunnig i fisk-och fiske).

Samforvaltning Fiskes ansvar:
e genomfbra samverkansmoéten med intressenter av fisk och fiskresursen enligt faststalld
agenda,
e samverka med ber6rda myndigheter om férvaltningen och utveckling av fisket och
fiskresursen,
e bechandla remisser rérande fisket och fiskresursen,



e foresla aktiviteter for héllbar forvaltning och utveckling av fisket och fiskresursen,
e ansOka om medel for drift av SF,
e genomfora styrelsens beslut (pa delegation),
e bereda underlag for styrelsens beslut via VU.
Kansli

For att uppfylla stadgarna behover kansliet innefatta kompetens avseende Vittern och
Vitternbygdens forutsittningar gillande miljo, fiske, naringsliv och forvaltning. Ett bemannat
kansli ska vara forlagt till Lansstyrelsen i Jonképing (1 egenskap av samordningslin for
vattenforvaltning for Vitterns avrinningsomride) och regleras av avtal som godkinns av
styrelsen. Pa kansliet ska foljande kompetenser minst finnas:

férbundssekreterare,
sakkunnig vatten,
sakkunnig fisk och fiske
sekreterare

ekonomiansvarig.

Omfattningen av ovanstiende kompetenser (det vill siga arsarbetskrafter) och eventuellt
ytterligare bestims av forbundsstimman. Dessutom behéver kansliet tillgang till kompetens inom
till exempel ekonomi, juridik, kommunikation och information.

Kansliets ansvar:

Arkivera férbundets handlingar,

Uppritta och ajourhalla medlemsregister,

Bereda underlag till utskott, styrelse och forbundsstimma,

Kvittera inkomna motioner till férbundsstimma samt Gvrigt inkomna handlingar med
behov av mottagningsbevis sasom begirda remissvar,

Besvara remisser och frigor om Vittern utifran férbundets styrdokument,

Vara behjilpliga att formedla faktaunderlag om Vittern,

Forbereda méten och férbundsstimma enligt agenda,

I normalfall vara sekreterare pa moten. Protokoll ska foras samt allmant tillgangliggoras pa
hemsida. Informera styrelsen nir protokoll ar justerade.

Ta fram av verksamhetsberittelse och verksamhetsplan samt andra dokument som
beskriver verksamheten,

Ekonomiska rapporter, bokslut och deklaration,

Genomféra informationsinsatser enligt faststalld kommunikationsplan samt administrera
hemsidan,

Samordna projekt,

Folja nitverk for stora sjoar,

Omvirldsbevakning rérande Vittern,

Halla kassabok och kontakt med banken. Utbetala arvoden enligt beslut pé styrelsemdte
eller stimman,

Kommentar: Se dndringsférslag under punkt Arvodering

Rekvirering av medlemsavgifter,

Genomféra upphandlingar,

Lépande administration.

Foljande ansvar giller for kansliets personal:



e D6rbundssekreterare dr ansvarig for kansliet, tecknar férbundets firma 1 férening med
kassaforvaltare (alternativt en ledamot 1 VU) innebdrande btabland annat attest-och
avtalsritt 6ver 2 basbelopp.

e Sakkunnig vatten dr férbundets ansikte utat och ansvarar for att verksamheten genomfors
praktiskt. Ansvaret innefattar att fortlépande hélla Verksamhetsutskott (VU) och styrelse
(samt medlemmar och allminhet) informerade om verksamheten samt ansvara for
dokumentation av desamma (till exempel motesprotokoll). Sakkunnig vatten tecknar avtal
och fattar beslut om kostnader inom faststilld budget upp till tva basbelopp.

e Sakkunnig fisk och fiske dr férbundets ansikte utit for fiskefragor och genomfor
verksamheten inom férbundets utskott Samforvaltning Fisk (SF). Sakkunnig fisk och fiske
genomfor drift av Samforvaltning inom budgetram och ansvarar tillsammans med
utskottsordforande att infor styrelsen redovisa verksamheten samt ansvara for
dokumentation av densamma (till exempel métesprotokoll). Samférvaltning Fisks
redovisning tll styrelse/férbundsstimma bereds via VU. Sakkunnig fisk och fiske tecknar

avtal och fattar beslut om kostnader inom faststalld budget upp till tva basbelopp.

Kommentar: Tas bort.

e Sckreterare dr en funktion som dels utfér arkivering av férbundets handlingar, handhar
forbundets hemsida, genomfoér utskick och tryckning samt svarar for protokollféring vid
forbundsstimma, styrelseméte och VU-moten samt stoder sakkunniga vid
informationsspridning och nitverkande. De olika uppgifterna behover inte ligga pa
samma fysiska person.

e Kassaférvaltare ansvarar for ekonomiadministration i Vitternvardsforbundet genom att
hélla konto hos bank. Hiri ingar att teckna férbundets firma, genomfér bokslut, ansvara
gentemot Skatteverket ete-(med mera) att redovisa férbundets verksamhet.
Kassaforvaltare uppritthaller kontakt med revisorer.

Revisorer

Ansvar dr att I6pande granska styrelsens forvaltning och féreningens rikenskaper. Revisorernas
uppgifter ir att granska ekonomin och gora férvaltningsrevision samt ta fram revisionsberittelse
och underlag for ansvarsfrihet.

Arvodering

Arvodering till styrelsen och utskott utgar normalt inte till moten enligt faststilld agenda utan
birs i forsta hand av respektive ledamots organisation. Tillfillen da ledamot/representant for
forbundet deltar 4 férbundets vagnar vid annat tillfille kan arvode utga (godkinns av VU).

Arvoden och ersattningar upp #ill 1 basbelopp taststills av styrelsen, utiver det pa ordinarie
féreningsstimma.
Kommentar: Andras till styrelsen om det r6r <1 basbelopp.

e Vid behov utgar reseersittning med skattefritt belopp enligt Skatteverkets
rekommendation (fn 25 kr/mil) vid resor med egen bil. Vid resor med andra firdmedel
utgdr ersittning mot redovisat utlagg.

Kommentar: Andras fran 18,50 kr/mil till 25 kr/mil (motsvarar Skatteverkets
rekommendation).



e Revisionen erhaller ett ssammanlagt fast arvode att fordela revisorerna emellan enligt
rikning. Arvodet inkluderar indirekta kostnader.
e Kassaansvarig erhéller ett fast arvode per budgetar.

Kommentar: ”Fast” tas bort.
e Valberedningen erhaller inget arvode utéver eventuell reseersittning.

Betalningsrutiner och kontokort

Attestratt giller for foljande tjansteposter: ordférande, vice ordférande, forbundssekreterare och
sakkunniga 1 forbundets utskott pa kansliet. Attest far inte utféras av den som sjilv ska ha aktuell
ersattning. Fakturor >1 basbelopp ska attesteras av tva attestberittigade personer.

Kommentar: Andras fran 0,5 till 1 basbelopp.

Vitternvardsférbundet ska inneha kontokort for att kunna genomféra betalningar dir kontokort
krivs eller underlittar. Samtliga transaktioner ska styrkas med underlag.

Jav

Fragor kring jav skall bevakas vid sammantriden och noteras i protokoll. Styrelsen ska f6lja vad
som foreskrivs om jiv i forvaltningslagen. Ordférande ansvarar for att javfragorna hanteras
korrekt. Det dligger styrelsens ledaméter att informera ordféranden om férhallanden som kan
vara grund for jav. Styrelsen beslutar om tillimpningen av javsreglerna i varje enskilt fall.

Marknadsforing

Vitternvardsférbundet arbetar med att marknadsféra forbundet, kunskapsunderlag om Vittern
samt aktiviteter inom avrinningsomradet som ér av brett intresse och inom férbundets
verksamhetsomrade och vattenrad. Marknadsforing styrs av férbundets kommunikationsplan.

Policy for forbundets verksamhet
Vattenvardsforbundet ska forhalla sig till omvirldens krav pa en organisation. Det uppfylls
genom att folja faststéllda policys:
e Miljépolicy: Vi strivar i var dagliga verksamhet att 1 alla led prioritera si liten
miljopaverkan som mojligt. Vi stiller ocksa miljokrav pa entreprenorer och leverantorer.
e Jimstilldhetspolicy: Vi behandlar alla minniskor med respekt och virdighet da vi anser
att jamlikhet och mangfald bidst gagnar samarbetet kring Vittern.

e Motespolicy: Vira moéten dr Sppna for insyn t ex genom externt deltagande,
offentliggérande av protokoll pa hemsida. Milj6vinliga alternativ f6r moten vad galler
motesform, resesitt och tryckvaror ska betdnkas. Vid méten enligt beslutad agenda ingar
fika och lunch.

e Resepolicy: Vi viljer om méjligt allmanna kommunikationer, miljébilar, saméakning och
torsoker minimera antalet resor.

e Informationspolicy: Vitternvirdstérbundet, dess verksamhet och faktaunderlag om
Viittern redovisas 6ppet och ir tillgangligt t ex via hemsida.




